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Empleo Juvenil y Resiliencia Psicosocial

Las juventudes de Centroamérica di- las prioridades definidas en el marco de la Politica Social Integral

cen: ;Somos CaPAZ! Regional del SICA 2020-2040.
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En esta realidad interviene el programa Promocién del Empleo Ju-

venil y de la Resiliencia en Centroamérica — CaPAZ Il que es ejecu-
tado por la Cooperacion Alemana para el Desarrollo — GIZ por en-
cargo del Ministerio Federal de Cooperaciéon Econémica y Desarro-
llo de Alemania. Se implementa en cooperacion con la Secretaria
de la Integracion Social Centroamericana (SISCA), alinedndose a

Consejo de la Integracion Social Centroa-
mericana (CIS)

Organizaciones de la sociedad civil

Empresas privadas




jAsi lo haremos!

CaPAZ Il se basa en un enfoque de derechos de la nifiez y juventud
y reconoce a las y los jovenes como agentes de cambio para un
desarrollo pacifico y sostenible y como protagonistas de sus propias
vidas. Como sujetos de derecho, tienen la capacidad para formular
sus propias ideas, desarrollarse profesionalmente y contribuir a un
cambio positivo en la regidn centroamericana. En linea con el prin-
cipio de No Dejar a Nadie Atras de la Agenda 2030, se presta espe-
cial atencion a los grupos que se enfrentan a las discriminaciones
multiples (incluidas las mujeres, jévenes con discapacidad, jovenes
privados de libertad y personas LGBTIQ+.

Los objetivos son claros

1. Fortalecimiento de la resiliencia psicosocial
Personal de instituciones locales y nacionales, y jévenes facilitadores
(peer educators) en Guatemala, Honduras, El Salvador y otros paises del
SICA se capacitan para fomentar la resiliencia psicosocial de jévenes.

" 2. Ofertas integrales de formacién técnica
En determinados barrios con altos niveles de violencia se ha ampliado
la oferta de formacién profesional no formal para jovenes que sufren
discriminaciéon multiple.

3. Buenas practicas con empresas privadas del sector verde o digital
Empresas privadas que ofrecen empleos verdes o digitales desarrollan
o replican buenas practicas para la promociéon del empleo.

4. Enfoque de derechos de la juventud y participacion juvenil
Joévenes centroamericanos conforman un Consejo de Juventudes y
promueven la participacién juvenil y los derechos humanos.

El Salvador; Tegucigalpa, San Pedro Sula y Santa Rosa de Copan en
Honduras; Ciudad de Guatemala y Villa Nueva en Guatemala.

Otros paises miembros del Sistema de la Integracién Centroameri-
cana (SICA) participan en la réplica o escalamiento de medidas de
la

CaPAZ Il trabaja a nivel local y nacional con municipalidades, orga-
nizaciones de la sociedad civil, Ministerios de Desarrollo Social, Tra-
bajo y Educacidn, asi como con centros de formacién del sector pri-
vado o de sociedad civil como el CADERH en Honduras y FUSALMO
en El Salvador. Los actores del sector privado son empresas que
ofrecen empleos verdes y digitales, asociaciones empresariales y
camaras de comercio. El programa ha construido alianzas con em-
presas alemanas con presencia en la regién centroamericana, con
lo cual, se facilita la generacién de empleos verdes o digitales enfo-
cados a la inclusidn laboral de jévenes que provienen de contextos
sociales vulnerables.

Il;gs juventudes como agentes de cam-
io

Alicia Galeas es una joven que desde 2021 se sum¢ al programa Ca-
PAZ, primero como embajadora juvenil y posteriormente como
portavoz del Consejo de Juventudes que se constituyé en 2023
junto a otros 20 jovenes de la region. Gracias a su participacidon en
redes juveniles de El Salvador, Alicia promovié el involucramiento
de mas jovenes en la promocién de los derechos humanos y la ge-
neracién de ofertas de formacién disefiadas acorde a las necesida-
des de las juventudes.

Al igual que Alicia mas de 2400 jévenes en la region han podido for-
marse en diferentes cursos que CaPAZ Il ha impulsado junto con
sus socios en la region. Los cursos cuentan con un enfoque integral
que promueve la resiliencia psicosocial y se ha implementado en
areas tematicas como gestion de ventas e inventarios, marketing
digital, call center e infotecnologia. Para apuntalar la sostenbilidad
de esta estrategia, el programa capacitd a mas de 690 profesiona-
les en Centroamérica en la aplicacion del enfoque de la resiliencia
psicosocial y a mas de 150 instructores que podran formar a mas
especialistas que apliquen los cursos de formacion para el empleo
en las dreas antes mencionadas.

Como resultado de la participacion del Consejo de Juventudes en
los espacios de didlogo con los socios y aliados del proyecto, ha
sido posible garantizar que las acciones vayan en sintonia con las
ideas y necesidades de las juventudes y fomentando la participa-
cién juvenil en programas de cooperacion.
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